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Od 2008 roku Youth Business Poland (YBP)
wspiera rozwdj przedsigbiorczosci

i innowacji w Polsce. Pomagamy mtodym
przedsigbiorcom i startupom przechodzi¢

droge od pomystu do skalowalnego :
biznesu. L
e =
\ e et
Fundacja dziata na styku edukaciji, oy _;&:"‘_._ﬁ“ & ‘. B.
mentoringu, biznesu i sektora - L LBl

publicznego, tworzqc warunki do rozwoju
odpowiedzialnej przedsiebiorczosci
o realnym wptywie spotecznym.

Projektujemy i rozwijamy ekosystem
wsparcia przedsigbiorczosci, ktéry tqgczy
edukacje, mentoring i akceleracje.
Tworzymy Srodowisko, w ktérym pomysty
sq testowane, rozwijane i skutecznie
wprowadzane na rynek — szybciej,

mqdrzej i z realnym wsparciem na dziatcjqcej w 85 krajach. Dzieki temu tqczy EKOSYSTEMOWE ROZWIAZANIA NASZA MISJA
kazdym etapie. miedzynarodowe know-how

z lokalnymi potrzebami, wspierajgc rozwoj

przedsigbiorczosci zaréwno w duzych Raport 2025 przedstawia kluczowe Wspieramy mtode osoby,
AKREDYTOWANE CENTRUM miastach, jak iw regio”C‘Ch- trendyl Wyzquiq i kierunki rozwoju pOCZthUjQCYCh pl’ZGdSiniOl’CéW
i startupy.

INNOWACJI polskiego ekosystemu przedsiebiorczosci . )
Pomagamy im przeksztatcac

Nasza akredytacja to gwarancja i innowacji. Pokazuje, jak zmieniajq sie ormvsty w stabilne i konkurencyine
najwyzszych standardow merytorycznych potrzeby startupéw oraz jakie rozwigzania Ermyy bzlldujqc Bym samym i

YBP jest akredytowanym Centrum . s .
J Y ’ | etycznych w pracy z miodymi firmami mogq realnie przyspieszy¢ rozwoj firm. fundament polskiej gospodarki.

Innowacji (I0B) oraz cztonkiem globalnej
sieci Youth Business International,
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Z PERSPEKTYWY
CEO

Adrian Migon,

CEO Youth Business
Poland

Marze o Polsce, w ktoérej
unicorny nie wyjezdzajg

— bo nie musza. Dlatego
budujemy ekosystem,
ktéry pozwala im tu zostac
i rosnac.

Rok 2025 byt dla mnie momentem refleksji. Od ponad 17 lat
angazuje sie w rozwdj przedsiebiorczosci i innowacyjnosci
w Polsce. Widziatem, jak nasz ekosystem dojrzewat - od
pierwszych inkubatoréw i programow pilotazowych po
profesjonalne fundusze i miedzynarodowe ambicje startupow.

Dzi§ stoimy w innym miejscu niz dekade temu. Mamy bardziej
Swiadomych founderdw, wigkszqg otwartos€ na technologie

i rosngcq gotowo$E miodych ludzi do podejmowania ryzyka.
Jednoczes$nie mierzymy sig z realnymi wyzwaniami: lukg
kapitatowq na etapie pre-seed, dominacjg modelu grantowego
nad inwestycyjnym, rozproszeniem rynku oraz silosowosciq
dziatan. Zbyt czesto dziatamy obok siebie, zamiast razem.

Rynek jest dojrzalszy - i wtasnie dlatego potrzebuje wigkszej
koordynaciji, dialogu i wspblnego kierunku. Potrzebujemy
rozenowy ponad podziatami: miedzy sektorem publicznym,
prywatnym, inwestorami i organizacjami wsparcia.
Potrzebujemy mechanizmow, ktore nie tylko finansujqg koszty,
ale budujq warto$¢. Potrzebujemy systemu, ktéry przycigga
kapitat prywatny i daje startupom realng szanse skalowania
w Polsce.

L. Youth Business Poland

Wiasnie z tej potrzeby w roku 2025 powstato TechPL — najwigksze
zrzeszenie organizacji wspierajgcych przedsigbiorczosc i
innowacje w kraju, ktérego jak YBP jesteSmy wspotzatozycielem.
Dzi§ ponad 40 podmiotdw tgczy sity,

aby projektowacé rozwigzania systemowe, wzmacnia¢ dialog

z administracjq i biznesem oraz budowac¢ bardziej efektywnq
architekture rynku pre-seed i akceleracji udziatowej.

Gramy do jednej bramki. Zalezy nam na sukcesie polskich
startupéw, madrym wydatkowaniu srodkéw publicznych

i budowaniu trwatej wartosci gospodarcze;.

Wierzg, ze lata 2026 i kolejne przyniosq dziatania ponad
podziatami. Ze bedziemy czesciej tgczy¢ niz dzielic.

Ze stworzymy ekosystem, w ktérym mniej founderéw bedzie
musiato wyjezdzac¢ za granice, a wiecej firm bedzie budowaé
globalne ambicje z siedzibq i rejestracjg w Polsce.

Marze o unicornie, ktéry powstaje, rosnie i zostaje tutaij.

To nie jest wizja jednej organizacji. To wspdlna odpowiedzialnoseE.
Dlatego dziatajmy razem i rozmawiajmy - o tym, co dalej i jak

zrobi¢ to maqdrze;. _—
I
Al

Adrian Migon
CEO Youth Business Poland

BUDUJEMY POLSKE PRZEDSIEBIORCZA

POLSKI BIZNES TO PRZEDE
WSZYSTKIM MIKROFIRMY
| JEDNOOSOBOWE
DZIALALNOSCI
GOSPODARCZE.

86%

to osoby fizyczne prowadzqgce
dziatalno$¢ gospodarczq

80%

nowych firm, ktére przetrwaty
pierwszy rok, osigga zysk




SILA PRZEDSIEBIORCZOéCI

W POLSCE

POLSKA PRZEDSIEBIORCZOSC OPIERA SIE NA SEKTORZE MSP, KTORY STANOWI
FUNDAMENT GOSPODARKI | ODPOWIADA ZA WIEKSZOSC MIEJSC PRACY ORAZ
WARTOSCI DODANEJ. TO WEASNIE W TYM SEGMENCIE POWSTAJA INNOWAC JE,
KTORE NAPEDZAJA ROZWOJ | KONKURENCYJNOSC POLSKIEJ GOSPODARKI.

SEKTOR M$P: FUNDAMENT
POLSKIEJ GOSPODARKI
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Od 2008 roku konsekwentnie
rozwijamy ekosystem wsparcia,
ktory ktéry umozliwia osobom

na réznych etapach zycia i kariery,
przejscie od pomystu do rynku.

Nie patrzymy na przedsigbiorstwa jedynie
przez pryzmat wskaznikédw — dla nas to
przede wszystkim ludzie, ktérzy swojqg
pracq budujqg bezpieczenstwo milionéw
rodzin w Polsce.

To wtasnie w sektorze MSP drzemie
najwigksza elastycznos¢ i odwaga.
Podczas gdy inni czekajq, nasi
przedsiebiorcy ruszajq po globalng
przewage, udowadniajgc, ze polskie
produkty i ustugi mogqg z sukcesem
konkurowa¢ na kazdym kontynencie.

Wspierajgc dzi§ startupy i mtode firmy,
inwestujemy w fundament, ktéry za
kilka lat bedzie wyznaczat kierunki
innowacji. Kazdy przedsigbiorca,
ktéremu pomagamy, to nie tylko

nowy pracodawca, ale ambasador
nowoczesnej, polskiej marki na Swiecie.

L. Youth Business Poland

WIELOLETNIE $CIEZKI
WSPARCIA

Zamiast jednorazowych
szkolen tworzymy wieloletnie
§ciezki wsparcia. Inspirujemy
mtodziez, juz od szkoty
Sredniej, aby dostrzegata

w codziennych wyzwaniach
szanse Nna rozwigzania,

ktére mogq stac sie
dochodowymi projektami

W przysztoSci.

Towarzyszymy w inkubacji
startupéw, pomagajgc
przeksztatca€ pomysty

w dziatajgce modele
biznesowe, a nastepnie
wspieramy ich skalowanie
poprzez indywidualne
wsparcie i dostgp do sieci
partnerow.

tgczgc edukacje, mentoring,
kapitat i site spotecznosci,
budujemy kompetencije

i relacje, ktére procentujq
przez lata - sprzyjajqc
rozwojowi firm opartych
na odpowiedzialnosci

i spotecznym wptywie.

CHOC CZESTO DZIALAJA
W POJEDYNKE LUB

W MALYCH ZESPOLACH,
MIKROFIRMY GENERUJA
BLISKO 1/3 POLSKIEGO PKB.
TO ONE ODPOWIADAJA
ZA CO CZWARTA
ZtOTOWKE W BUDZECIE
PANSTWA.

BUDUJEMY POLSKE PRZEDSIEBIORCZA
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LUKA
KOMPETENCYJNA
MiODYCH

4 PRZEDSIEBIORCOW

MtODZI PRZEDSIEBIORCY CORAZ WYRAZNIEJ
MIERZA SIE Z LUKA KOMPETENCYJNA, BRAKIEM
DOSWIADCZENIA RYNKOWEGO | OGRANICZONYM
KAPITALEM SPOLECZNYM.

Badania pokazujg, ze mtodzi przedsigbiorcy najczesciej
borykajq sie z trzema deficytami: brakiem wiedzy finansowej

i umiejetnosci zarzgdzania gotéwkgq, stabymi kompetencjami
sprzedazowymi oraz nieznajomoscig mechanizmdw rynkowych
- prawa, podatkdéw i procedur administracyjnych.

Do tego dochodzi luka doSwiadczenia: mtodzi founderzy majq
Swietny pomyst, ale rzadko mieli okazje przetestowaé go

w warunkach rynkowych. Brak mentora, bezpiecznego
Srodowiska do popetniania btedéw i dostgpu do pierwszego
kapitatu sprawia, ze wiele firm nie dozywa drugiego roku.

Z danych GUS wynika, ze ponad 50% nowych firm w Polsce
upada przed pigtym rokiem dziatalnosci. Wéréd zatozycieli
ponizej 30. roku zycia odsetek ten jest jeszcze wyzszy.

KOMPLEKSOWE WSPARCIE JAKO ODPOWIEDZ

YBP systematycznie odpowiada na luke kompetencyjnq,
kapitatowq i relacyjng przedsigbiorcéw, oferujqc bezpieczne
S§rodowisko do testowania pomystéw, uczenia sie na btedach

i zdobywania praktycznego doswiadczenia jeszcze przed
wejsciem na rynek. Fundacja zapewnia kompleksowe wsparcie
na kazdym etapie rozwoju - od edukacji i mentoringu,

przez inkubacje, po dostgp do kapitatu i spotecznosci.

Wczesna, inkluzywna inkubacja staje sie dzi$ nie tylko narzedziem

i%. Youth Business Poland

Sebastian Kulczyk

Inicjator inCredibles

Wspieram mtodych przedsigbiorcow, bo wiem, jak trudno
budowa¢ firme w czasach tak gwattownych zmian.

Mtodzi founderzy potrzebujq dostepu do doSwiadczenia,
praktycznej wiedzy oraz niezawodnych relacji. Do ludzi biznesu,
ktérzy juz popetniali btedy, zaliczyli niejeden ostry zakret, a ich czas
oraz autentyczna, osobista uwaga staty sie najcenniejszg walutq
w biznesie.

Jesli chcemy konkurencyjnych, globalnych firm z Polski, to musimy
wszyscy wszechstronnie i starannie wspiera€ kazdego,
kto ma ambicje gra¢ o najwyzszqg stawke.

rozwoju startupéw, lecz takze kluczowym czynnikiem
konkurencyjnosci gospodarki i trwatosci srodowiska
przedsiebiorczosci, szczegdlnie wobec rosngcych wyzwan
mtodych przedsigbiorcoéw zwiqgzanych z brakiem kompetencji
i doSwiadczenia rynkowego.

NOWA ARCHITEKTURA DIALOGU

Réwnolegle dojrzewa architektura srodowiska wspierajgcego
przedsigbiorczo$€. Coraz wigkszq role odgrywajq platformy
wspotpracy tqczgce organizacje otoczenia biznesu,
administracje publiczng, inwestoréw i przedsiebiorcow.
Inicjatywy realizowane przez Youth Business Poland

petniq funkcje brakujgcego ogniwa migdzy operacyjnym
doswiadczeniem programéw inkubacyjnych a projektowaniem
polityk publicznych.

To wiasnie tutaj doswiadczenia zdobyte w pracy z setkami
mtodych founderdw, przekiadane sq na rekomendacje
dotyczqce strategii rozwoju startupdw, narzedzi rozwojowych
oraz zasad alokaciji sSrodkéw publicznych.

BEZ SPOJNEJ

RAGMENTACJA ZAMIAST SYSTEMU WSPARCIA ARCHITEKTURY

W 2025 roku polski rynek wsparcia dla startupdw jest bogaty - WSPARCIA NAWET
w programy, instytucje i inicjatywy publiczne. NAJLEPSZE PROGRAMY
Paradoksalnie, to wiaénie stato sie problemem. Founderzy DZIALAJA W PROZNI

gubiq sie w ggszczu ofert, nie wiedzqgc, od czego zaczqc.
Programy rzadko ze sobg rozmawiajqg, a dziatania pozostajg
rozproszone zamiast tworzy€ mechanizm mozliwy do
skalowania w catym kraju.

BUDUJEMY POLSKE PRZEDSIEBIORCZA




TéchEL
WSPOLNA SItA
DLA INNOWACJI

Polski ekosystem startupowy charakteryzuje sie gtebokq
silosowoscig: programy rzadko ze sobg rozmawiajg, wsparcie
jest rozproszone, a rosngca biurokracja utrudnia sprawne
dziatanie. Founderzy mierzq sie z lukg finansowq na etapie
pre-seed, brakiem ciggtosci programoéw grantowych

i akceleracyjnych oraz niedoborem jednego punktu, ktory
porzqgdkowatby dostgpne zasoby. Efekt? Talenty i innowacje
odptywajq tam, gdzie warunki sq lepsze.

W odpowiedzi na te diagnoze w 2025 roku powstato TechPL -

najwigeksze zrzeszenie organizacji wspierajgcych startupy i deep
tech w Polsce. Zatozone 11 lipca 2025 r. przez 41 podmiotdw, dzi$

skupia juz blisko 60 kluczowych organizacji ekosystemu.

SZCZEGOLNY PRIORYTET: SYSTEMOWE ZMIANY

TechPL koncentruje sie na udroznieniu finansowania dla
startupdw na wczesnym etapie, wprowadzeniu zachet

INICJATYWY TAKIE JAK
TECHPL SA BRAKUJACYM
OGNIWEM MIEDZY
DOSWIADCZENIEM PRACY
Z MtODYMI FOUNDERAMI
A PROJEKTOWANIEM
POLITYK PUBLICZNYCH
DLA CALEGO EKOSYSTEMU

Zatozyciele TechPL podczas
Forum Ekonomicznego

w Karpaczu.

a RAPORT ROCZNY 2025
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TECHPL PORZADKUJE RYNEK WSPARCIA W TRZECH WYMIARACH

INTEGRACJA I DIALOG

Wspolny gtos ekosystemu
wobec administracji

i instytucji UE — reprezentacja
intereséw startupéw, funduszy i zagranicznym partnerom
i akceleratoréw oraz aktywny orientacje w dostepnym
udziat w tworzeniu polityk Wsparciu.

publicznych.

NAWIGACJA

Wspbélna platforma informaciji
i ustug (,one-stop shop”),
utatwiajgca founderom

podatkowych dla inwestoréw prywatnych i urynkowieniu
akceleraciji. Rdwnie wazne sq: zatrzymanie talentéw w Polsce,
wsparcie dla mtodych founderéw oraz budowa jednego,
rozpoznawalnego gtosu polskich innowaciji — zarbwno w kraju,
jak i za granicq.

SKALOWAC W POLSCE, NIE POZA NIA

Youth Business Poland jest jednym z inicjatoréw TechPL
nieprzypadkowo: od lat pracuje z zatozycielami na catej
Sciezce — od pomystu po gotowos§¢ rynkowq.

To doSwiadczenie daje praktyczng wiedze operacyjng, ktérg
YBP wnosi do projektowania zmian systemowych — tak, aby
wigcej innowacyjnych firm mogto rosng¢ i skalowa¢ sie

w Polsce.

Zaangazowanie YBP w budowe TechPL jest naturalng
konsekwencjq naszej misji: tworzenia efektywnego
ekosystemu wsparcia przedsiebiorczosci i innowaciji w Polsce.

Adrian Migof, CEO Youth Business Poland, jest jednym

z zatozycieli i inicjatoréw tej platformy — bo systemowa
zmiana wymaga wspoblnego dziatania tych, ktérzy na co dzien
pracujq z founderami.

BUDUJEMY POLSKE PRZEDSIEBIORCZA

STANDARYZACJA

Profesjonalizacja rynku poprzez
wypracowanie standardéw

dla inkubaciji, akceleraciji

i wspotpracy z inwestorami
oraz urynkowienie modeli
akceleratoréw.

INNOWACJE NIE
ODPLYWAJA ZA

GRANICE PRZYPADKIEM.
WYBIERAJA MIEJSCA,

W KTORYCH MAJA
NAJLEPSZE WARUNKI DO
WZROSTU | SKALOWANIA.
CHCEMY, ABY TAKIM
MIEJSCEM BYtA POLSKA —
DZIEKI WSPOLPRACY

W TECHPL.




EDUKACJA KAPITAL SPOLECZNOSC

- Warsztaty, webinary Dostep do grantéw, nagréd Wydarzenia, networking
JAK DZ IALA ROZWOJ i programy rozwojowe oraz potgczeh z inwestorami i wspobtpraca miedzysektorowa,
budujgce praktyczne i instytucjami finansowymi, tworzqgce trwatq siec relacji
kompetencje biznesowe wspierajqcy przejsécie od pomiedzy przedsiebiorcami,
I I N NOWACJ I i zrozumienie mechanizmoéw prototypu do realnego biznesem, samorzgdami
rynku. biznesu. i instytucjami publicznymi.

OBSZARY WSPARCIA REALIZOWANE PRZEZ YBP

YOUTH BUSINESS
POLAND DZIALA JAKO
ESO — ENTREPRENEURIAL
SUPPORT ORGANIZATION,
OFERUJAC
KOMPLEKSOWE WSPARCIE
PRZEDSIEBIORCOW

NA CALEJ SCIEZCE
ROZWOJU - OD
PIERWSZEGO POMYStU
PO DALSZY ETAP
ROZWOJU FIRMY.

MODEL YBP OPIERA

SIE NA SPOJNYM
EKOSYSTEMIE tACZACYM
PRZEDSIEBIORCOW,
STARTUPY ORAZ FIRMY

| KORPORACJE
POSZUKUJACE
INNOWACJI.

MENTORING

Indywidualne i grupowe
wsparcie realizowane

przez sie¢ ponad 150
doswiadczonych mentoréw,
dzielgcych sie wiedzqg

i perspektywq rynkowaq.

G RAPORT ROCZNY 2025

INKUBACJA
AKCELERACJA

Programy dla startupéw,
miodziezy

i mikroprzedsiebiorcow,
umozliwiajgce testowanie
pomystéw, rozwoj MVP

i przygotowanie do wejscia
na rynek.

SEKTOR PUBLICZNY

Wspbtpraca z samorzgdami,
instytucjami publicznymi

i administracjq rzqdowq

w zakresie wdrazania
innowacji, edukacji
przedsigbiorczosci oraz
budowania ekosystemoéw
lokalnego rozwoju.

WSPOLPRACA
Z BIZNESEM

Wsparcie duzych

firm i korporacji w
budowaniu kultury
innowacyjnosci, rozwdj
intraprzedsiebiorczosci oraz
dostarczanie innowacyjnych
rozwigzan przez ekosystem
startupow YBP.

L. Youth Business Poland
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BUDUJEMY POLSKE PRZEDSIEBIORCZA

KOMPLEKSOWE
WSPARCIE NA
KAZDYM ETAPIE DROGI
PRZEDSIEBIORCY

YBP towarzyszy
przedsigbiorcy na kazdym
etapie — od pierwszego
pomystu, przez budowanie
kompetencji i pozyskanie
kapitatu, az po wejscie

na rynek.

Dlatego dziata na siedmiu
poziomach jednoczesnie:
uczy, finansuje, tgczy,
inkubuje, mentoruje i otwiera
drzwi do biznesu.

W centrum zawsze jest
cztowiek - jego gotowos¢,
pewnos¢ siebie i chet
dziatania.

YBP jest tez partnerem dla
firm i instytuciji, ktére chcq
wdraza¢ innowacje, rozwijac
postawy przedsigbiorcze
wewnaqtrz organizacji

lub wspdtpracowac ze
startupami.




TRENDY W INNOWACJACH

ROK 2025 ZMIENIt SPOSOB, W JAKI POWSTAJA | ROZWIJAJA SIE INNOWACJE.

Na rynek coraz wczesniej wchodzg mtodzi founderzy, a technologia - w tym Al - staje sie
powszechnym narzedziem pracy, nie przewagq nielicznych. Coraz wigksze znaczenie majq
wczesna inkubacja, technologie cyfrowe oraz innowacje odpowiadajgce na wyzwania spoteczne,
zdrowotne i Srodowiskowe.
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MtODZI
FOUNDERZY

Przedsiebiorczos¢
przenosi sie w coraz
miodsze grupy
wiekowe, zmieniajgc
demografie sceny
startupowe;.
Programy takie jak
TeenCrunch (15-22
lata) czy ImpactFood
Leaders (15-29 lat)
pokazujg, ze mtodzi
ludzie tworzq i testujg
projekty biznesowe
jeszcze przed
ukohczeniem 20. roku
zycia.

Al JAKO
STANDARD

Sztuczna inteligencja
przestata by€ przewagq
konkurencyjnqg -

to juz standard

pracy startupow,
wykorzystywany

w analizie danych,
automatyzacji
proceséw i rozwoju
produktéw.

W 2025 roku
innowacyjnos¢ nie
polega na samym
uzyciu Al, lecz na jej
praktycznym wpisaniu
w modele biznesowe.

IMPACT
FOOD & HEALTH

Zyskujg na

znaczeniu projekty z
obszaru zdrowego
odzywiania, wellbeing
i ekologii.

Inicjatywy skupiajq sie
na poprawie nawykoéw
zywieniowych,
przeciwdziataniu
marnotrawieniu
zywnosci, redukcii
§ladu weglowego

i odpowiedzialnej
konsumpciji.

ESG INNOWACJE
SPOLECZNE

Przedsiebiorczos¢
coraz czegsciej tqczy
cele ekonomiczne

z odpowiedzialnoscig
spotecznq.

Programy takie jak
TransferHub czy
Mazovian Startup
wspierajq innowacje
spoteczne

na rynku pracy, w tym
projekty z obszaru
neuroré6znorodnosci,
zrbwnowazonego
rozwoiju i zero waste.

Coraz wigksze znaczenie zyskujq projekty z obszaréw food, agritech oraz health, a rosngca liczba
startupdéw z réznych branz wiqcza kryteria ESG i zatozenia zrbwnowazonego rozwoju do swoich
modeli biznesowych. Wedtug raportu State of Impact 2025 (Dealroom & Impact Hub), globalna
wartos¢ firm impactowych wzrosta 28-krotnie w ciggu dekady do 3,6 bin USD — a Europa,
odpowiadajqc za ok. 28% Swiatowego impact VC, umacnia sie jako jeden z kluczowych oSrodkow

tej transformaciji.

@ RAPORT ROCZNY 2025

i%. Youth Business Poland

IMPACT TECH
STANOWI

DZIS 28%
WSZYSTKICH
INWESTYCJI VC

LOKALNE
EKOSYSTEMY

Spotecznosci

lokalne i regiony
coraz aktywniej
budujg wiasne
Srodowiska wsparcia
przedsigbiorczosci.

Inicjatywy takie jak
Startup Ptock, Startup
Siedlce oraz Integrator
Wawerski pokazujqg
rosnqgcg role dziatah
realizowanych blisko
lokalnych potrzeb

i zasobow.

Bolestaw Rok

Professor of Corporate Sustainability
Management

Potrzebne sqg innowacje, ktére
podnoszq jakoS¢ zycia obywateli.
Takie innowacije, ktére koncentrujq
sie na obszarze zdrowia, poprzez
kwestie zwiqgzane z regeneracjq
Srodowiska przyrodniczego,

ale rébwniez zaawansowane,
deeptechowe rozwigzania
zwigkszajgce pozytywny wptyw
produktéw przemystowych.




WYZWANIA
SYSTEMOWE
|REKOMENDACJE

CO POLSKA POWINNA ZROBIC INACZEJ?

BARIERY SPOWALNIAJACE
POLSKIE INNOWACJE

ROK 2025 POTWIERDZIt, ZE
PRZEDSIEBIORCZOSE W POLSCE
ROZWIJA SIE DYNAMICZNIE, A DOSTEP
DO ADEKWATNYCH INSTRUMENTOW
WSPARCIA POZOSTAJE JEDNYM

Z KLUCZOWYCH WYZWAN.

Skala zjawiska sprawia, ze rozwigzania
systemowe - w tym polityki publiczne -

mMajg wptyw na znacznie szerszq grupg osdb
niz pojedyncze programy. DoSwiadczenia
YBP z pracy z mtodymi przedsiebiorcami
stanowig w tym kontek$cie praktyczne zrédto
rekomendaciji dotyczqcych kierunkéw zmian.

Rok 2025 potwierdzit, ze przedsigbiorczo$¢

w Polsce rosnie w site. Rosng kompetencije,
odwaga i ambicja. Ale tempo rozwoju
ekosystemu nie idzie w parze z adekwatnosciq
instrumentdéw publicznych, ktére majq

go wspierac.

To, co obserwujemy w programach
inkubacyjnych i akceleracyjnych, bezposrednio

przektada sie na nasze rekomendacje
dla systemu.

LUKA KAPITALtOWA PRE-SEED

Najwieksza dziura finansowa w Polsce to
przedziat 50-300 tys. euro - migdzy walidacjq

BUDUJEMY POLSKE PRZEDSIEBIORCZA

pomystu a pierwszg rundq seed. Bez tego
kapitatu startupy profesjonalizujq sie
za wolno, a najbardziej ambitne projekty
migrujg do krajéw o bardziej przyjaznym
§rodowisku inwestycyjnym.

DOMINACJA MODELU GRANTOWEGO
NAD INWESTYCYJNYM

Obowiqzujgce instrumenty publiczne
koncentrujq sie przede wszystkim na
finansowaniu kosztéw realizacji projektow,
a nie na budowaniu diugoterminowe;j
wartosci przedsigbiorstw. Jednocze$nie
operatorzy programow akceleracyjnych nie
majg mozliwosci obejmowania udziatow

w rozwijanych spétkach, co ogranicza
mechanizmy wspotodpowiedzialnosci

za wyniki, zmniejsza motywacje do selekcji
projektédw o najwyzszym potencjale
rynkowym oraz uniemozliwia reinwestowanie
wypracowanego kapitatu w kolejne
przedsiewziecia.

BRAK ZACHET DLA KAPITAtU
PRYWATNEGO

W przeciwienstwie do Wielkiej Brytanii (SEIS),
Francji czy Niemiec Polska nie posiada
systemowych ulg podatkowych

dla inwestoréw indywidualnych na etapie
pre-seed. Ryzyko wczesnego etapu absorbuje
niemal wytgcznie sektor publiczny.




REKOMENDACJE
SYSTEMOWE 2026

LOGIKA PROJEKTOWA BLOKUJE ZNACZNA CZESC ZASOBOW
TRWALE EFEKTY ORGANIZACJI WSPARCIA TRAFIA
NA DOKUMENTACJE | ADMINISTRACJE WPROWADZENIE MODELU AKCELERACJI
System finansowania oparty na konkursach ZAMIAST NA ROZWOAJ STARTUPOW UDZIALOWEJ (EQUITY 4—8%)
projektowych z przerwami migedzy naborami,
uniemozliwia budowe trwatych zespotéw | KOMERCJALIZACJE INNOWACJL.
eksperckich - generuje rotacje kadr, utrate Rekomendujemy uruchomienie instrumentu finansujgcego akceleratory w modelu udziatowym,
know-how i koncentracje obejmujgc 4-8% udziatdw w kazdym startupie. Dzigki temu publiczny kapitat buduje realny

na krétkoterminowych celach. portfel spotek, akumuluje warto$¢ przez 5-7 lat i przycigga prywatnych inwestoréw zamiast ich
zastepowac.

To samo mysSlenie projektowe przenosi sig

narelacje ze startupami: wspobtpraca

z korporacijq lub instytucjg publiczng konczy /,\\ﬂ EQUITY 4-8% - VERY EARLY STAGE

sie wraz z pilotazem, bo brakuje systemowych

procedur przejScia do realnego wdrozenia.

Efektem jest ekosystem peten obiecujgcych

poczqtkdw bez trwatych rezultatéw. : . : ) _ ;
inwestycji rocznie Sredni ticket tqczny kapitat

w portfelu na spotke inwestycyjny
NADMIERNA BIUROKRACJA
| OBCIAZENIE ADMINISTRACYJNE

Programy grantowe i instrumenty publiczne %; C:,)

silnie opierajq sie na rozbudowanych 6 -

procedurach kontrolnych oraz formalnej 4'3 5 MLN e
rozliczalno$ci dziatan. W praktyce znaczqca CALKOWITY KOSZT CYKLU
cze$¢ zasoboéw organizacji wsparcia - ZYCIA AKCELERATORA
zamiast wzmacniac rozwoj startupédw el pelusiels

i komercjalizacje innowaciji - kierowana jest
na dokumentacjg, raportowanie i obstuge
administracyjng.

rocznie X okres inwestycyjny rocznie X okres inwestycyjny

Skutkiem jest wzrost kosztéw operacyjnych
bez proporcjonalnego efektu rynkowego,
ograniczenie elastycznos$ci dziatania oraz
spadek atrakcyjnosci programodw publicznych
dla najbardziej ambitnych zespotdw.
System zaprojektowany w celu minimalizacji
ryzyka instytucjonalnego, zbyt czesto
ogranicza tempo powstawania innowacji. Budowe portfela Akumulacije wartosci Reinwestowanie Przycigganie
spotek (asset base) NAV w horyzoncie wypracowanych prywatnych
min. 51% portfela 5-7 lat. Srodkow inwestoréw jako LP
alokowane w polskie
spotki

@ RAPORT ROCZNY 2025 i Youth Business Poland BUDUJEMY POLSKE PRZEDSIEBIORCZA




WPROWADZENIE ULGI
PODATKOWEJ DLA INWESTOROW
| ANIOtOW BIZNESU

Wzorem brytyjskiego SEIS: czgSciowe
odliczenie inwestycji pre-seed od podstawy
opodatkowania i preferencje przy
dtugoterminowym utrzymaniu udziatow.
Cel: uruchomienie kapitatu prywatnego

i zmniejszenie presji na finansowanie
publiczne.

ZASTAPIENIE MODELU
PROJEKTOWEGO FINANSOWANIEM
CIAGtYM

Nabér ciggty (rolling call) zamiast
jednorazowych rund, powinien by¢ oparty

na ocenie zdolnoSci operatora do budowania
wartosci portfela startupow.

Rozwigzaniem bytby fundusz w ktérym instytucja
publiczna petni rolg inwestora pasywnego (LP),
a operatorzy akceleratoréw zarzqdzajg
srodkami na zasadach rynkowych (GP).

ROZDZIELENIE INKUBACJI
EDUKACYJNEJ
| AKCELERACJI RYNKOWEJ

Instrumenty non-equity (szkoty, uczelnie,
wczesna edukacja przedsigbiorcza) powinny
by¢ wyraznie oddzielone od instrumentéw
equity, skierowanych do spbtek gotowych

do skalowania. Kazda Sciezka powinna mieé
wtasne, adekwatne KPI.

@ RAPORT ROCZNY 2025

USTANDARYZOWANIE PROCEDURY
PRZEJSCIA Z PILOTAZU
DO WDROZENIA

Opracowanie bezpiecznych procedur

(w tym zgodnych z Prawem Zaméwien
Publicznych), umozliwiajgcych szybkie
wdrazanie technologii po zakofhczonym
pilotazu - szczegdlnie w sektorze publicznym
i spbétkach Skarbu Panstwa.

To mogtoby zwigkszy¢ gotowos¢ instytuciji
do wspbtpracy ze startupami i odblokowaé
skalowalnos¢.

POLSKA MA TALENTY, ROSNACA
KULTURE PRZEDSIEBIORCZOSCI

ORAZ CORAZ SILNIEJSZE EKOSYSTEMY
LOKALNE.

BRAKUJE JEDNEJ, SPOJNEJ
ARCHITEKTURY SYSTEMOWEJ,
tACZACEJ SZYBKI DOSTEP DO
FINANSOWANIA ORAZ EKSPERCKIEJ
WIEDZY, DOSTEPNEJ NA KAZDYM ETAPIE
ROZWOJU FIRMY

BEZ LUK, NADMIERNEJ BIUROKRACJI

| ZBEDNYCH SPOWOLNIEN.

BUDOWANIE
ARCHITEKTURY
INNOWACJI

Polska dysponuje ogromnym talentem i dojrzatq kulturg przedsigbiorczo$ci.

Aby jednak w petni wykorzystac ten potencjat, niezbedny jest system
tgczacy kapitat, procedury i wiedze eksperckq. Youth Business Poland
wypetnia te luke, prowadzqc zatozycieli przez 6 kluczowych Sciezek.

PROGRAMY AKCELERACYJNE:
Prowadzenie od pre-seed do skalowania.

PROGRAMY DLA MtODYCH:
Budowa kompetenciji i pierwsze doswiadczenia biznesowe (15-29 lat).

INKUBACJE AKADEMICKIE:
Sciezka dla studentéw uczelni wyzszych: Pomyst - Zespot - MVP - Testy
rynkowe.

SPOLECZNOSCI LOKALNE:
Wsparcie blisko mieszkahca: doradztwo, warsztaty, coworking
i networking.

INNOWACJE SPOLECZNE:
Inkubacja rozwiqzan z mierzalnym wptywem (granty + testowanie).

PROGRAMY MIEDZYNARODOWE:
Wsparcie inkluzywne i integracja zawodowa na rynkach globalnych.

POROZMAWIAJMY
O WSPOLPRACY

Dzigki ugruntowanej
pozycji rynkowe;j,
Youth Business Poland
skutecznie przektada
potrzeby instytuciji

i korporaciji na
konkretne programy
akceleracyjne, ktére
przynoszg mierzalne
efekty.

KONTAKT

biuro@ybp.org.pl
+48 531 987 711

ybp.org.pl




OD POMYStU
DO FINANSOWANIA

Model operacyjny Youth Business Poland zapewnia zatozycielom wsparcie na kazdym
etapie rozwoju. Oferujemy ustrukturyzowany proces mentoringowy i narzedziowy, ktoéry
eliminuje chaos na wczesnym etapie budowania firmy. Naszym celem jest tworzenie
trwatych fundamentéw pod polskq przedsigbiorczos¢.
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SPOJNA SCIEZKA
ROZWOJU BIZNESU
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POMYSt INKUBACJA PRODUKT RYNEK KAPITAL

Zamiast jednorazowych interwenciji YBP
oferuje proces rozwoju startupdw - od budowy

kompetencji i weryfikacji potencjatu rynkowego

po przygotowanie zespotéw
do pozyskania kapitatu.

Przyktadem jest trzyletni program BEST
realizowany z Standard Chartered Foundation,
tgczgcy mentoring, szkolenia i granty.
Obejmuje warsztaty, testowanie MVP, demo
day, pitching oraz tqczenie z inwestorami

i partnerami biznesowymi.

Dzigki temu przedsigbiorcy przechodzqg kolejne
etapy z projektem zweryfikowanym rynkowo
i gotowym do wzrostu. Skuteczno$¢ modelu
potwierdzajq wyniki finansowe uczestnikow.

FINANSOWANIE JAKO EFEKT PROCESU

W 2025 roku przedsigbiorcy objeci wsparciem
Fundaciji pozyskali Srodki z grantéw publicznych,
samorzgdowych, nagréd konkursowych

oraz od instytucji finansowych i fundaciji
korporacyjnych.

Pozyskany kapitat jest naturalnym efektem
dobrze przeprowadzonej inkubaciji -
uczestnicy wchodzg w proces finansowania
z jasno okreSlong propozycjg wartosci oraz
konkretnymi planami rozwoju.

DZIEKI UKIERUNKOWANEMU WSPARCIU,
MIKROGRANTY ZOSTANA DOBRZE
ZAINWESTOWANE | PRZYNIOSA DALSZE
SUKCESY W BIZNESIE.

BUDUJEMY POLSKE PRZEDSIEBIORCZA

Standard Chartered Poland

Anna Urbanska

Dzieki zaangazowaniu fundacji Standard Chartered
bylismy swiadkami tego, jak kietkujgce pomysty na
biznes ewoluujq w sprawnie dziatajgce przedsiebiorstwa,
zapewniajgc niezaleznos¢ finansowg mtodych ludzi,
tworzgc nowe miejsca pracy i pozytywnie wptywajgc
na lokalne spotecznosci. Kolejne edycje programu
zaskakiwaty szerokim wachlarzem pomystow: wsréd
nagrodzonych projektéw znalazty sie m.in. centrum
wspinaczkowe, kwiaciarnia, pracownia renowacji mebli
czy zajecia jogi dopasowane dla oséb

z dysfunkcjami wzroku.

Jestem przekonana, ze dzigki ukierunkowanemu
wsparciu, ktére obejmowato mentoring, analizy
biznesowe i networking, zwycigskie mikrogranty zostang
dobrze zainwestowane i przyniosqg dalsze sukcesy w
biznesie. Realne korzysci ma tez mozliwos¢ aktywnego
uczestnictwa pracownikéw Standard Chartered w
programie w roli wolontariuszy

i mentorow.

To prawdziwie dwukierunkowa wspbtpraca, bazujgca na
wymianie wiedzy i poszerzaniu kompetenciji.
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To takze efekt sieciowy: absolwenci programow YBP pozostajg aktywnq czesciq
spotecznosci inowatordw i inspirujq kolejne pokolenia przedsigbiorcéw. Kazda godzina
mentoringu, kazdy warsztat i spotkanie to inwestycja, ktérej zwrot wykracza daleko poza
bezposrednich beneficjentéw.

GODZIN BEZPOSREDNIEGO
WSPARCIA

ZREALIZOWANE
WARSZTATY

PRZYSZOYCH I OBECNYCH
PRZEDSIOBIORCOW

SPOTKAN NETWORKINGOWYCH

SESJI MENTORINGU
INDYWIDUALNEGO | KONSULTACJI

LiLYouth Business Poland

DLACZEGO TE LICZBY MAJA ZNACZENIE
DLA GOSPODARKI

Skala wsparcia przektada sie na wzrost
gotowosci inwestycyjnej startupow.

Projekty objete mentoringiem i inkubacjq
YBP wchodzq w rozmowy z inwestorami

i partnerami biznesowym z lepszym
przygotowaniem - strategicznym,
finansowym i operacyjnym.

Ogranicza to ryzyko wczesnych porazek
i zwieksza efektywnos§¢ alokaciji kapitatu
w polskim ekosystemie startupowym.

Firmy rozwijane w ramach programoéw YBP
wprowadzajg na rynek nowe produkty i ustugi,
czesto odpowiadajgce na konkretne potrzeby
spoteczne i gospodarcze.

Bezposrednig konsekwencjq jest tworzenie
miejsc pracy - zarébwno w nowych
przedsigbiorstwach, jak i posrednio w ich
otoczeniu biznesowym, szczegdlnie na poziomie
lokalnym i regionalnym. Istotnym, cho€ mniej
widocznym rezultatem jest efekt sieciowy.

BUDUJEMY POLSKE PRZEDSIEBIORCZA

SKALA WSPARCIA PRZEKLADA SIE

NIE TYLKO NA ROZWOJ FIRM,
ALENABUDOWE SILNIEJSZEGO, BARDZIEJ
ODPORNEGO EKOSYSTEMU
PRZEDSIEBIORCZOSCI W POLSCE.

Greg Albrecht

Independent Business Catalyst

2025 to kolejny rekordowy rok pod wzgledem skali
wptywu Fundacji na polskg przedsigbiorczose.
Takie rezultaty sg mozliwe wytgcznie dzieki
ponadprzecietnej wspotpracy Swietnego zespotu,
zaangazowanych partneréw instytucjonalnych

i mentoroéw.

Juz od 10 lat z wdzigcznosciq i podziwem obserwuje
rozwoj projektéw realizowanych przez Fundacije

na rzecz poprawy jakosci zycia dziesigtek tysiecy
przedsiebiorcéw i ich pracownikow.

Przedstawione wskazniki to efekt realizacji
konkretnych Sciezek wsparcia, ktére nadajg
strukture polskiej innowacyjnosci.

W dalszej czeSci opracowania poznasz
kluczowe inicjatywy zrealizowane w 2025 roku,
ktére otworzyty nowe mozliwosci przed setkami
ambitnych oséb na réznych etapach ich drogi
przedsigbiorczej, realnie wspierajgc budowe
ich zawodowej i biznesowej przysztoSci.




W 2025 ROKU NASZE PROGRAMY INKUBACYJNE
| ROZWOJOWE WSPIERALY PRZEDSIEBIORCOW Z MIAST
ORAZ REGIONOW CAtLEJ POLSKI - OD MtODZIEZY

TESTUJACEJ PIERWSZE POMYStY BIZNESOWE PO
DOSWIADCZONYCH ZAtOZYCIELI STARTUPOW.

PROGRAMY AKCELERACYJNE

MAZOVIAN STARTUP V

Program akceleracyjny kompleksowo
wspierajgcy i przyspieszajqcy rozwoj
innowacyjnych oraz spotecznie
odpowiedzialnych startupow

z Mazowsza.

Tegoroczna edycja zgromadzita startupy
odpowiadajgce na kluczowe wyzwania
wspodiczesnego Swiata — od zrbwnowazonego
rolnictwa, przez gospodarke o obiegu
zamknigetym, po analityke srodowiskowq

i wspieranie dobrostanu dzieci.

Przez szeS€ miesigcy uczestnicy rozwijali
swoje projekty poprzez warsztaty, mentoring
i networking, zyskujgc dostep do ekspertéw
i mozliwosci biznesowych. Po zakohczeniu
programu jury wytonito 12 najlepszych
startupow, ktére rywalizowaty o nagrody
finansowe.

LAUREACI JUBILEUSZOWEJ EDYCJI

Agro Contacts

Narzedzia cyfrowe automatyzujgce prace
rolnikdbw. Produkt epunnet tgczy software

i hardware, umozliwiajgc rejestracje danych
z pola i wspierajgc zrbwnowazong produkcje.

Rebench

Pomaga firmom nadawaé drugie zycie
meblom i sprzetowi biurowemu poprzez
»Cyrkularne Przeprowadzki”, wspierajgc
gospodarke obiegu zamknigtego.

Vortex Analytica

System wczesnego wykrywania zmian
Srodowiskowych i rynkowych. tgczy dane
satelitarne, informacyjne i rynkowe dla
rolnikdbw, samorzgdow i instytucji kryzysowych.

BUDUJEMY POLSKE PRZEDSIEBIORCZA

Mazovian
Startup V

ORGANIZATOR

Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego

CEL PROGRAMU
akceleracja impactowych startupdéw z Mazowsza

REALIZACJA
Youth Business Poland, Fundacja MOST

20 80h 75000 pin

zespotoéw wsparcia nagréd

Matgorzata Biatczak

Kierownik Wydziatu Rozwoju i Zarzgdzania
Regionalng Strategiq Innowaciji, Urzqd
Marszatkowski Wojewodztwa Mazowieckiego w
Warszawie

Tegoroczna edycja Mazovian Startup to inspirujgce
i dynamiczne wydarzenie. Zawsze cieszg sig, gdy
moge uczestniczy€ w finale i zobaczy€, jak przez

te wszystkie tygodnie zespoty rozwinety swoje
pomysty biznesowe. MieliSmy okazje pozna¢ bardzo
ciekawe rozwigzania odpowiadajgce na potrzeby
mieszkancow Mazowsza.




AGENDA

B Mazovian
Startup V

Demo Day

Mateusz Sikora

wspbizatozyciel Rebench

Do programu Mazovian przechodziliSmy

w lekkim kryzysie, ze zwieszong gtowq po niezbyt
przychylnym feedbacku inwestorow.

A teraz jesteSmy na dobrej drodze do tego, zeby
zakonczy€ rok z pierwszym milionem przychoddéw
na naszym rachunku.

Sprzedaz rozwiqzuje wszystkie problemy w firmie!

Lo

g
ﬂ ™,

Kacper Dach
CEO Agro Contacts

Udziat w Mazovian Startup pozwolit nam
uporzgdkowaé€ wiedze i kluczowe obszary back
office, dzigki czemu wchodzimy w etap skalowania
z solidniejszym fundamentem.

W trakcie akceleracji opracowaliSmy m.in.

pricing, procesy operacyjne w pracy zdalnej oraz
konstrukcje pitch decka, nad ktérg pracowalismy
od dituzszego czasu. Perspektywa mentorow
znaczqco wzmochita naszq gotowos¢ do dalszego
rozwoju




KONKURS

INNOWATOR MAZOWSZA

XVIIEDYCJA

#MAZONOWSZE
Konkurs wyréznia naukowcow oraz N -Q \ ATOR
firmy z sektora MSP, ktére poprzez ~ e YVASAE N 1\
opracowywanie i wdrazanie " MAZOWSZA
innowacyjnych rozwiqgzan, przyczyniajg ~ ORGANIZATOR
sie do rozwoju gospodqui regionu Samorzqd Wojewddztwa Mazowieckiego
oraz wzmachiania wspoétpracy miedzy CEL PROGRAMU

naukqg, biznesem i samorzqgdem. o o )
wytonienie i nagrodzenie najlepszych naukowcow

oraz firm z sektora MSP za tworzenie i wdrazanie

LAUREACI INNOWACYJNA FIRMA innowacyjnych rozwigzah na rzecz rozwoju

gospodarczego Mazowsza
RDLS

Naturalne oczyszczalnie Sciekéw REALIZACJA

bez chemikaliow. Youth Business Poland

Polblat Kopyt

innowacyjne blaty technologiczne do betonow. 76 34 118 000 pin
projektow ekspertow nagréd

BACTrem

Utylizacja niebezpiecznych odpaddw

drzewnych.

LAUREACIINNOWACYJNY NAUKOWIEC

Dr inz. Piotr Falkowski
System zrobotyzowanej rehabilitacji domowej
zVR.

Dr Namrata Joshi
Biopreparaty dla rolnictwa regeneratywnego.

Metody charakteryzacji mikrofalowej

materiatéw. Sales Manager, POLBLAT KOPYT Sp.J.

Otrzymana nagroda w programie Innowator
Mazowsza potwierdzita potencjat naszego
innowacyjnego rozwigzania oraz trafnoS¢ obranego
przez firme kierunku rozwoju, co stanowi istotny
impuls do dalszego dziatania

Dr n. med. Grzegorz Kowalewski
Protokét ochrony nerek po transplantacii
waqtroby u dzieci.
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Aleksandra Szwed

Zastgpca Dyrektora Departamentu Rozwoju Regionalnego i Funduszy
Europejskich ds. Zarzgdzania EFRR oraz Innowacyjnosci,
Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie.

W obliczu szybkich zmian gospodarczych kluczowq rolg odgrywajq aktywnos¢
przedsiebiorcow i nowe inicjatywy. Samorzgd Mazowsza wspiera przedsigbiorczose
poprzez szereg dziatan — programy inkubaciji i akceleracji, inicjatywy rozwijajgce
umiejetnosci przedsigbiorcze mtodziezy oraz konkursy dla startupéw i innowatoréw
- odpowiadajgc jednoczes$nie na wyzwania wspbdtczesnego rynku, w ktorym
ro$nie znaczenie technologii cyfrowych, personalizacji ustug i zrownowazonych
rozwigzan.

Naszym priorytetem jest budowanie ekosystemu wsparcia, ktéry pozwala
pomystom przechodzi¢ od koncepcji do wdrozenia, wzmacniajgc jednoczesnie
potencjat innowacyjny Mazowsza.

|
l |
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PROGRAMY DLA
MiODYCH | INKUBACJE
AKADEMICKIE

PROGRAMY DLA MtLODYCH

TEENCRUNCH 217 eentrinen

TeenCrunch to innowacyjny
program rozwijajgcy umiejetnosci
przedsigbiorcze mtodziezy poprzez
wsparcie w przeksztatcaniu
pomystow w rynkowe projekty

z wykorzystaniem technologii

przyszto§ci, w tym Al.

V edycja TeenCrunch zakohczyta sie
konferencjq FutureCrunch w Google for Startups
(150+ uczestnikéw).

Mtodzi uczestnicy prezentowali swoje
startupy, a eksperci prowadzili panele o Al
i przywodztwie.

Leadership Under 30 Moderowany przez
Jarostawa Sroke z udziatem Aleksandry
Mycan, Wiktorii Wéjcik, Mateuszem
Kowalczykiem, Grzegorzem Mazurkiem

i Jakubem Mocarskim.

Panel Al moderowany przez Jerzego
Brodzikowskiego z Tytusem Gotasem, Elizqg
Kruczkowskq, Aleksandrq Pedraszewskq
i Michatem Sukiennikiem.

Inspirujgce wystgpienia wygtosili Greg
Albrecht i Zuza Kwiatkowska.

LAUREACI

mTriage
Aplikacja wspierajgca stuzby ratunkowe

podczas wypadkéw masowych (Mikita Shylai).

Ploner
Cyfrowy asystent dla rolnikéw (Filip Deraq,

Jakub Marciniak).

Iminti
Mapy dla oséb na wozkach (Mikotaj Mocek,
Kamil Wiwatowski).

BUDUJEMY POLSKE PRZEDSIEBIORCZA

ORGANIZATOR
Youth Business Poland

CEL PROGRAMU

wczesna inkubacija przedsigbiorczo$ci mtodziezy
(15—22 lata)

REALIZACJA

Youth Business Poland

10 100 h

zespotdéw mentoringu

Mikita Shylai

mTriage

Teen Crunch dat nam serio duzy boost.
OtrzymaliSmy mase wiedzy z warsztatéw,
zaaplikowalismy jg i dzigki temu zrobiliSmy pivot.

ZnalezliSmy ratownikow medycznych,

zwalidowaliSmy z nimi problem i stworzony
program juz testujemy!

85
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Dotgez na
Instagramie

-
accenture

G nagrawty dachs, co nawednl
{ grime lopg DeanERD

BUDUJEMY POLSKE PRZEDSIEBIORCZA

Mikotaj Mocek

Iminty

Z programu wyniostem duzo kontaktéw

z warto§ciowymi ludzmi, ktérych sie nie da wycenic.
To sg niesamowite doswiadczenia, ktére po prostu
trzeba przezy€.

Moje plany po wygranej to osiggniecie 100%
satysfakcji uzytkownika, 1000 uzytkownikéw
w najblizszych miesigcach oraz rozpoczecie
monetyzacji Immitygo.

Filip Dera

Ploner

Dowiedzielismy sig, ze startup to nie jest taka
trudna droga. Nie trzeba mie¢ duzych funduszy,
zeby zaczqgé. Wystarczy po prostu cheé i trzeba
dziata€, a wszystko sie utozy.




PROGRAMY DLA MtODYCH

X x 2 @ n; é@
T ® ara 450+

OSOB SKORZYSTALO Z BEZPLATNYCH

IMPACTFOOD LEADERS

Program ImpactFood Leaders wspiera IMPACTFOOD LEADERS (;\U\N“ 5 WARSZTATOW | WEBINARSW
mtodych innowatoréw, w tworzeniu Liderzy zielonej rewolucji -
rozwigzan wptywajgcych na nawyki 5x10 000 PL Z EKSPERTAMI W RAMACH PROGRAMU
zywieniowe Polakow. ORGANIZATOR 1x 25 000 PLN IMPACTFOOD LEADERS.

Youth Business Poland, Carrefour Polska, %

Tegoroczna edycja objeta projekty z obszaru Fundacja Carrefour

foodtech, edukacji i zrownowazonego rolnictwa:

od gamifikacji nawykéw zywieniowych po walke CEL PROGRAMU

z marnowaniem zywnosci i retencje wody transformacja nawykow zywieniowych
w glebie. (15-28 lat)

REALIZACJA

LAUREACI Youth Business Poland

Dzieci Majq Gtos

Podcast z udziatem dzieci i specjalistow ﬁ 5 70h 75000 PLN
na temat zdrowia, ekologii i edukacji A zespotow wsparcia nagréd
(Malwina Pustutka, Patrycja Szymczak).

Ty -
PLATEIMPACT : = _
Platforma gamifikacji zdrowych nawykéw .

zywieniowych (Marta Buczkowska, Julia :

Robak, Natalia Swietlicka). V. f
| 1

: : : = A
Rodzinny Przewodnik po zdrowiu
Warsztaty i gra promujgca zdrowe nawyki
(Izabela Gierasimowicz, Gabriela Popowska,
Sylwia Matysiak, Zuzanna Iskra).

FoodFeat

Aplikacja przeciw marnowaniu zywnosci
(Szymon Holaczuk, Julian Danier, Michat
Szydto)

HydroChia Podcast Dzieci Majg Glos
hydrozel wspierajgcy retencje wody
w rolnictwie (Kingd Nowak, Antonina
Podgorska)

zatozycielki Malwina Pustutka, Patrycja
Szymczak

Dzigki Programowi Inkubacji stworzytySmy podcast

Gala Fin_C‘*OWG zgromgdziic ponad 150 “Dzieci majqg gtos! a stowo majg MOC” — przestrzen,
uczestnikdbw. W czeSci merytorycznej

dr Paulina Ihnatowicz méwita ,O planecie,
diecie i odpowiedzialnosci”, odbyt sie

w ktérej dzieci rozmawiajq z ekspertami o zdrowiu,
prostym i zrozumiatym jezykiem, dla swoich

) ) ) réwiesnikow. To projekt tworzony przez dzieci dla
panel dyskusyjny ,Nowa etyka jedzenia vs dzieci, ktory do tej pory dotart juz do 90 tysiecy
FoodTech?” moderowany przez Krzysztofa

toniewskiego. SEBIBIEOE RE-WOLU CJA
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MAZOWIECKIE
INKUBACJE
AKADEMICKIE

Startup Siedlce i Startup Ptock -
akademickie programy inkubacyjne
wspierajgce studentéw i doktorantéw
w rozwoju projektéw biznesowych.

WorkNow

Igor Mencfel, wspottworca WorkNow

Program potqczyt nas z przedsigbiorcami, ktérych
feedback byt kluczowy dla naszego rozwoju.
ZidentyfikowaliSmy konkretne luki

w konkurencyjnych rozwigzaniach —
niewystarczajqgcq weryfikacje pracownikéw

oraz brak skutecznych mechanizméw ich szybkiego
dostarczania.

Start
PLOCK

INKUBACJA AKADEMICKA

ORGANIZATOR

Samorzqd Wojewddztwa Mazowieckiego

CEL PROGRAMU
mikroprzedsigbiorczo$¢ w subregionie ptockim

REALIZACJA

Youth Business Poland,
Izba Gospodarcza Regionu Ptockiego
Ptocki Park Przemystowo-Technologiczny

5 70 h 20 000 PLN
zespotow wsparcia nagréd
LAUREACI
WorkNow

Platforma tqgczgca firmy z wysokq rotacjq

ze zweryfikowanymi pracownikami dorywczymi
w matych i srednich miastach (Igor Mencfel,
Michat Borzuchowski, Amila Amarasekara).

Windream

Aplikacja gamifikujgca nauke i codzienne
obowigzki dzieci (5-12 lat), wspierajgca rozwoj
samodezielnosci (Nazar Brevko, Maja Michalak).

Dashboard AIO

Intuicyjny panel sterowania integrujqcy
systemy loT, monitoring, alarmy i infrastrukture
(wiktor Nosarzewski, Gabriel Przybylski, Filip
Lipowski).

i%. Youth Business Poland

INKUBACJE AKADEMICKIE

Start
SIEDLCE

INKUBACJA AKADEMICKA

ORGANIZATOR

Samorzgd Wojewddztwa Mazowieckiego

CEL PROGRAMU
mikroprzedsigbiorczo$¢ w subregionie siedleckim

REALIZACJA

Youth Business Poland,
Wschodnia Izba Gospodarcza

5 70H 20 000PLN
zespotéw wsparcia nagrod
LAUREACI
Wysoki Farm

Produkcja owadéw jako zrébwnowazonego
zrédta biatka dla zwierzgt i pasz hodowlanych
(Natalia i Daniel Wysocifscy).

Stodko - Gorzko

Kawiarnia oferujgca bezpieczng przestrzenh
kontaktu ze zwierzgtami, wspierajgca
integracje miedzypokoleniowq i adopcje
(Marcin Rzewuski, Patryk Orzytowski).

Hau Miau

Gabinet wsparcia behawiorystycznego

i fizjoterapeutycznego dla zwierzgt (Barbara
Rytel, Aneta Kruszewska).

Wysoki Farm

Daniel Wysokinski i Natlia WysokiAska

Do programu Startup Siedlce przyszliSmy

z pomystem i silnym przekonaniem o potencjale
alternatywnego biatka, ale bez jasno
uporzgdkowanego modelu dziatania.

Dzieki mentoringowi z zakresu finanséw,
marketingu i strategii biznesowej przeszliSmy
od intuicyjnych zatozer do konkretnych decyzji
opartych na danych i roznowach z rynkiem. Dzi$
prowadzimy pilotazowq produkcje mgcznika
zbozowego, wspbtpracujemy

z fermami rybnymi i innymi hodowcami z
réznych sektoréw gospodarki, a zebrane opinie
klientéw pozwalajg nam Swiadomie rozwijaé
produkt, ktéry w przysztoSci moze realnie
zastqpi€ czes¢ tradycyjnych zrodet biatka
roslinnego.




PROGRAMY DLA SPOLECZNOSCI LOKALNYCH

WAWERSKI INTEGRATOR
PRZEDSIEBIORCZOSCI

Program wspierajgcy przedsigebiorcéw
i osoby planujgce zatozenie
dziatalnosci gospodarczej na Wawrze.

Obejmuje bezptatne wsparcie: warsztaty
dla przedsiebiorczych mieszkancow,
doradztwo prawno-ksiggowe, mentoring
biznesowy dla firm, spotkania networkingowe,
coworking oraz warsztaty dla uczniéw szkot
ponadpodstawowych.

Finatem programu byta konferencja Integrator
Wawerski, fgczqca lokalng spotecznose
przedsiebiorczg wokét trzech filaréw: biznesu,
balansu i wspdlnoty.

Program obejmowat panel mtodych
uczestnikdw Wawer Startup School, prezentacje
lokalnych firm budujgcych marke na relacjach
(Niespodzianka, Torty Pana Roberta, GRECO
STYLE, Sterkowski) oraz dyskusje o zdrowiu

i rbwnowadze w zyciu przedsiebiorcy.

-

“Waiimerv

ORGANIZATOR

Urzad Dzielnicy Wawer m.st. Warszawy

CEL PROGRAMU
rozwdj lokalnej przedsigbiorczosci i wspdtpracy
miedzysektorowej

REALIZACJA

Youth Business Poland

@ 1300 100h /0| 30h

A uczestnikow wsparcia warsztatow

PROGRAMY DLA SPOLECZNOSCI LOKALNYCH

4P PRASKO POLUDNIOWA

PRZESTRZEN

Program wspierajgcy przedsigebiorcow
na Pradze Potudnie.

Program Urzedu Dzielnicy Praga-Potudnie,
oferujgcy bezptatne wsparcie dla lokalnych
przedsiebiorcoéw i 0séb planujgcych zatozenie
dziatalnoSci: przestrzehh coworkingowa
(stanowiska pracy, sala konferencyjna,
zaplecze socjalne), doradztwo ksiegowe,
prawne i bizhesowe oraz praktyczne warsztaty
rozwijajgce umiejetnosci biznesowe.

ORGANIZATOR

Urzqgd m.st. Warszawy — Dzielnica Praga-
Potudnie

CEL PROGRAMU

profesjonalizacja mikroprzedsigbiorstw,
doradztwo, szkolenia, cowork, networking

REALIZACJA
Youth Business Poland

@ 700 150 h 30h

\ uczestnikow mentoringu /232 warsztatéw

Tomasz Kucharski

Burmistrz dzielnicy Praga-Potudnie

Dzielnica Praga-Potudnie m.st. Warszawy od lat
stawia na rozwoj lokalnej przedsigbiorczosci

i wspieranie osdb, ktére chcqg realizowaé swoje
biznesowe pomysty. Projekt 4P — Prasko Potudniowa
Przestrzen Przedsiebiorczych realizowany wspbinie
z Fundacjqg Youth Business Poland to konkretna
odpowiedz? na te potrzeby.

Dzigki bezptatnym konsultacjom, szkoleniom,
przestrzeni coworkingowe i potkaniom
networkingowym mieszkancy otrzymujq wsparcie
na kazdym etapie swojej przedsigbiorczej drogi —
od pierwszej idei po rozwdj funkcjonujqcej firmy.

JesteSmy dumni, ze dzigki tej inicjatywie budujemy
silniejszq, bardziej innowacyjng spotecznos¢ lokalng
i tworzymy przyjazne warunki rozwoju dla mtodych
bizneséw w naszej dzielnicy.




INNOWACJE SPOLECZNE

TRANSFERHUB

Inkubator innowaciji spotecznych
w obszarze zatrudnienia

Projekt jest finansowany z funduszy unijnych
FERS 2021-2027 i prowadzony w celu wsparcia
innowaciji spotecznych, poprawiajgcych
funkcjonowanie rynku pracy, w szczegdlnosci,
w obszarach zatrudnienia, dialogu
miedzypokoleniowego, neuroréznorodnosci,
demokratycznego zarzqgdzania oraz rozwoju
kompetencii.

Program obejmuje dwie Sciezki wsparcia.

W ramach inkubacji minimum 30 nowych
innowacji otrzymuje granty do 100 tysiecy
ztotych na testowanie i rozwdj rozwiqzan.

W akceleraciji ulepszanych i testowanych jest
10 istniejgcych innowacji,.

Projekt trwa 4 lata i jest otwarty dla oséb
prywatnych, grup, organizacji, firm i instytuciji.
Efektem sg gotowe do wdrozenia rozwigzania
w formie opracowan, aplikacji, narzedzi

i materiatéw edukacyjnych.

° - TRANSFER
" HUB

ORGANIZATOR

Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalne;j,
Fundacija Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych,
Youth Business Poland

FINANSOWANIE
FERS 2021-2027

do 100 000 pin

granty na innowacje

“W drodze” — gra edukacyjno-rozwojowa
wspierajqca identyfikacje zasobow

i umiejetnosci poprzez symulacije, prace
zespotowq i refleksje indywidualng.

Pierwotnie przeznaczona dla osob
poszukujgcych pracy, w procesie akceleraciji
zostata zaadaptowana do pracy z uczniami
szkét ponadpodstawowych. Narzedzie
pozwala identyfikowa& mocne strony

i kompetencije migkkie w oparciu

o doswiadczenie pozazawodowe, wspierajgc
mtodych dorostych w okresleniu kierunkéw
rozwoju zawodowego.i dodatkowych aby
zidentyfikowa€ swoje mocne strony i kierunki
rozwoju zawodowego.

PROGR/
MIEDZY
| INKLUZ



PROGRAM DLA OSOB Z UKRAINY

BUSINESS BRIDGE

Wsparcie przedsigbiorcéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb z Ukrainy
rozwijajgcych biznes w Polsce - utatwianie prowadzenia dziatalnos§ci w nowym
systemie prawnym i kulturowym oraz wspieranie drogi od pomystu do stabilnego,

odpowiedzialnego biznesu.

CASE STUDY: ANNA LASKEVYCH
GABINET KOSMETYCZNY ENFLUFFY.PL

Anna prowadzi prywatny gabinet
kosmetologiczny w Pruszkowie, w ktérym
oferuje zabiegi pielegnacyjne oraz autorskie
kursy z zakresu kosmetologii estetycznej,
depilacji cukrowej i woskowej, stylizacji

oraz laminacji brwi i rzes. W momencie
przystgpienia do programu Polish Ukrainian
Business Bridge dziatata w formule
dziatalno&ci nierejestrowanej i nie miata
pewnosci, czy jej biznes bedzie w stanie
przekroczy€ obowiqzujqcy limit.

Brakowato jej wiedzy o prowadzeniu firmy,
strategii rozwoju oraz pewnoSsci w zakresie
autoprezentacji i budowania marki.

Business
e Bridge
ORGANIZATOR

Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju,
Youth Business Poland

CEL PROGRAMU
wsparcie przedsiebiorcow z Ukrainy w adaptaciji
do polskiego rynku

REALIZACJA
Youth Business Poland

@ 50 70 h @ 13h

A\ uczestnikéw mentoringu &% warsztatow

Anna Laskevych

Anna Laskevych Gabinet Kosmetyczny

Do programu przysztam z pytaniem, czy w ogéle
dam rade prowadzi¢ wiasny biznes. Wysziam z
konkretnym planem, stronq internetowq, rozwinigtg
ofertq i ponad 500 klientami. Najwazniejsze jednak
jest to, ze dzi$ czuje sie nie tylko kosmetolozkq, ale
takze przedsigbiorczyniq i wyktadowczyniq — i wiem,
w jakim kierunku chce dalej iS€.

@ RAPORT ROCZNY 2025
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PROGRAM DLA KOBIET

BEST BY FUTUREMAKERS

Program akceleracyjny dla kobiet
przedsiebiorczyn, prowadzgcych lub
planujgcych zatozenie dziatalnosci
gospodarczej. Oferuje kompleksowe
wsparcie: indywidualng analityke
biznesowq z opracowaniem
spersonalizowanego planu rozwoju,
mentoring biznesowy, szkolenia
oraz spotkania networkingowe.

CASE STUDY: HANPOL

Hanpol — piekarnia, cukiernia i lodziarnia
oferujgca tradycyjne wypieki i lody.

Natalia Holota przed programem Best

by Future Makers borykata sie z brakiem
uporzgdkowanych procesdédw biznesowych.
Dzieki wspotpracy mentorskiej nauczyta

sie wyznaczac cele biznesowe, stworzyta
kompleksowy biznesplan oraz plan finansowy,
przechodzqgc do $wiadomego, strategicznego
zarzqdzania przedsiebiorstwem w branzy
spozywczej.

BUDUJEMY POLSKE PRZEDSIEBIORCZA

ORGANIZATOR
Standard Chartered Foundation

CEL PROGRAMU
akceleracija kobiet przedsiebiorczyn (18-35 lat)

REALIZACJA
Youth Business Poland, Ukrainian House

o) 413 208h +1|62h
ARA uczestnikdéw wparcia &8 warsztatow

Natalia Holota

Hanpol — piekarnia, cukiernia i lodziarnia

“Tylko konsekwencja i wytrwate dziatanie mogq
doprowadzi¢ do celu. [...| Mojemu mentorowi
zawdzigczam naprawde wiele, pomogt mi skupi€
sie na moich celach i je wyznaczy€. Pierwsze
efekty zobaczytam po stworzeniu gruntownego
biznesplanu i planu finansowego.”




Paulina Stowik

Maniowskie Stowarzyszenie Wspinaczkowe

Program Best by Future Makers pomogt nam
okresli¢ cele i krok po kroku, chwyt po chwycie
do nich dqzy¢. Dzigki niemu otworzyliSmy sie
na rozwoj i spojrzeliSmy strategicznie na nasz
pomyst biznesowy.

Aleksandra Tym-Czarnocka

Pani Stolarka

Dzieki uczestnictwu w programie BEST by
Futuremakers zdobytam ogrom wiedzy, ktory
przydaje mi sie w prowadzeniu wtasnego biznesu
kazdego dnia. Jestem na poczqtku swojej drogi
jako przedsigbiorczyni w bardzo meskiej branzy,
jakq jest stolarstwo. Poza zdobyciem wiedzy
twardej, np. o tajnikach zaktadania dziatalnosci,
zawito$ciach podatkowych czy metodach
sprzedazy i marketingu, program dat mi mozliwosé
spotkania innych kobiet, ktére, miaty i nadal majg
podobne przygody i trudnosci na swojej Sciezce.

BUDUJEMY POLSKE PRZEDSIEBIORCZA




Oksana Shchyrba

Program Erasmus dla Mtodych Przedsigbiorcow
dat mi nie tylko praktyczne doswiadczenie

i miedzynarodowq perspektywe, ale takze
jasnos€ i pewnos¢ co do moich kolejnych
krokéw przedsiebiorczych. Mentoring oraz
praca analityczna, ktére realizowatam w trakcie
programu, bezposrednio wptynety na moje
podejscie do uruchomienia wtasnego biznesu.

WYMIANA MIEDZYNARODOWA

ERASMUS
DLA MLtODYCH
PRZEDSIEBIORCOW

Program umozliwiajgcy wyjazd

za granice i praktyke biznesowq

u przedsigbiorcow w catej Europie,
z optaconym stypendium.
Poczqgtkujgcy przedsigbiorcy
zdobywajq praktyczne
doswiadczenie w dziatajgcych
firmach, budujg miedzynarodowq
sie¢ kontaktéw

i uczqg sie prowadzenia biznesu

w réznych krajach europejskich.

Program przynosi wymierne,
udokumentowane rezultaty: uczestnicy
wychodzq z niego z gotowymi narzedziami
biznesowymi, przepracowanymi strategiami
i sieciami kontaktéw oraz przyktadami
wdrozonych rozwiqzan.

Jedni opracowali raporty analityczne

i plany biznesowe, inni wdrozyli procedury
operacyjne w dziatajgcych firmach

lub nawiqgzali partnerstwa handlowe.

Youth Business Poland zorganizowato ponad
30 wymian w pigciu krajach europejskich,
pozyskato okoto 20 mentoréw hostow

i osiggneto 116% zaktadanych KPI — co
potwierdza, ze program dziata nie jako
wsparcie migkkie, lecz jako skuteczny
mechanizm budowania przedsigbiorczosci
w praktyce.

L. Youth Business Poland

B Erasmus dla mtodych

* *

* *
* 4 *

ORGANIZATOR

Komisja Europejska

CEL PROGRAMU

Migdzynarodowa wymiana doswiadczeh
biznesowych.

REALIZACJA

Youth Business Poland

ﬁ 52 21807 EURO

A uczestnikow stypendia

Alla Hutsol

Udziat w Erasmus for Young Entrepreneurs byt
dla mnie cennym doswiadczeniem.

We Wioszech pisatam wnioski projektowe,
pracowatam z grantami i budowatam
miedzynarodowe partnerstwa.

ERASMUS DLA MtODYCH PRZEDSIEBIORCOW TO NARZEDZIE
BUDOWANIA KOMPETENCJI PRZEDSIEBIORCZYCH
| FUNDAMENT POD WEJSCIE NA RYNEK EUROPEJSKI.

BUDUJEMY POLSKE PRZEDSIEBIORCZA




WPLYW PROGRAMOW YBP
- CO MOWIA UCZESTNICY

~Program dat mi nie tylko wiedzg, ale
konkretne narzedzia” - to najczestsza
odpowiedz w ankietach satysfakciji.

ZapytaliSmy absolwentédw programoéw Youth
Business Poland o to, co sie zmienito.

Ich odpowiedzi potwierdzajqg, ze model
wsparcia dziata - i to nie tylko w teorii.

REALNE BIZNESY, NOWE MIEJSCA
PRACY

Uczestnicy nie zatrzymujq sie na pomystach.
Zaktadajq firmy, zatrudniajq ludzi, rozwijajq
przychody. Ich przedsigbiorstwa wzmacniajqg
lokalne rynki i tworzq konkretne miejsca pracy
- to efekty, ktére mozna zobaczy¢ i policzy€.

DOPASOWANE WSPARCIE

Najczesciej styszymy o mentoringu - ze byt
konkretny, praktyczny, dopasowany.
Uczestnicy doceniajqg, ze nie dostali tylko wiedzy,
ale realne narzedzia i wsparcie spotecznosci,
ktoéra rozumie ich wyzwania.

Kazda firma jest na innym etapie i kazda
potrzebuje czego$ innego. Dla przedsigbiorcoéw
rozwijajgcych dziatalno$€ uczestnictwo

w programach inkubacyjnych i rozwojowych
pomaga przejs¢ do skali i rentownosci.

Dla tych, ktoérzy dopiero zaczynajq, buduje solidne
fundamenty pod przyszte wyniki. To wtasnie
dopasowanie formy wsparcia do momentu,

w ktérym znajduje sie firma, robi znaczqcg
réznice.

wskaznik satysfakciji (o)
z programow /0

e RAPORT ROCZNY 2025

DZIALALNOSCG

GOSPODARCZA

Uczestnikéw prowadzi aktywnq firme po programie.

ZATRUDNIENIE

Z tych firm zatrudnia co najmniej jednego pracownika.

PRZYCHODY:
SREDNI
WZROST

Wszystkich badanych podmiotow.

100% 20%

Firm rozwijajgcych Startupéw budowanych
istniejgcq dziatalnosé od podstaw zanotowato
osiggneto wzrost przychéd w pierwszym
przychodoéw. roku.

Nasze podejscie opieramy na realiach: nowym
projektom pomagamy przetrwac i zbudowaé
fundamenty, a tym juz dziatajgcym dajemy
narzedzia do szybkiego wzrostu zyskow.

it Youth Business Poland

TWORZYMY PRZESTRZEN DLA MtODYCH
PRZEDSIEBIORCOW, KTORZY BUDUJA
FIRMY, GENERUJA MIEJSCA PRACY

| TRANSFORMUJA RYNEK.

| VR

v
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PARTNERSTWA,
KTORE DZIALAJA

Youth Business Poland dziata w oparciu
o wspotprace miedzysektorowq.

Naszq sitq jest roznorodnos¢ — nasi partnerzy to samorzgdy, firmy,
uczelnie wyzsze, media, inwestorzy i organizacje wspierajgce innowacje.
Razem tworzymy jedno z najwigkszych Srodowisk wsparcia mtodej
przedsigbiorczosci w Polsce.

SEKTOR PUBLICZNY

Instytucje i samorzqgdy tworzgce
systemowe warunki dla rozwoju
przedsigbiorczosci

Mauzowsze,

@
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UCZELNIE WYZSZE

Uczelnie tgczgce wiedze
akademickq z praktykq
biznesowq i wspierajqce
mtodych przedsiebiorcéw
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BIZNES

Firmy i organizacje dzielgce sie
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INWESTORZY

Fundusze i aniotowie biznesu
wspierajgcy finansowo najlepsze
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EKOSYSTEM

Akceleratory, inkubatory i
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dziatania na rzecz startup6
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ZESPOL FUNDACJI RADA FUNDACJI

POZNAJMY SIE

Od lat budujemy w Polsce Srodowisko, w ktorym ADRIAN MIGOK PAULINA SZEWCZYK MAGDALENA GREG ALBRECHT TOMASZ

osoby stawiajqce pierwsze kroki w biznesie mogq Marketing Manager WILICKA . NIESLUCHOWSKI
2 . z } kcesv i wolvwaé na polsk CEO YBP Independent Business )
rosnqc, osiqgac trwate su Y pty p qQ Brand Manager Catalyst Executive Coach

gospodarke, zatrudniajgc pracownikow. Creative Lead & Mentor - ICF PCC

Youth Business Poland tworzy zesp6t ludzi gotowych do dziatania.
Pomagamy budowaé¢ fundamenty przedsiebiorczoséci i towarzyszymy
tym, ktérzy rozwijajg wiasny biznes w Polsce.

tgczymy kompetencje w zakresie rozwoju modeli biznesowych,
strategii wzrostu, budowy marek, sprzedazy i operacyjnego
zarzgdzania projektami. Tworzymy partnerstwa z firmami, instytucjami
i samorzgdami, a wokot naszych dziatan budujemy spotecznos§¢

founderéw, mentoréw i ekspertow. MARTA MIGON OLHA CZERWINSKA ANGELIKA SZKOLUDA KATARZYNA TOMASZ SZCZESNY
. . p . . . —_ . Senior Mentoring Project Manager Project Manager GONTARCZYK Trener Strategii
Projektujemy Srodowisko, w ktdrym mtodzi przedsigbiorcy otrzymujg Manager Ekspertka Public Beldinage GesEm

nie tylko wiedze, ale konkretne narzedziq, relacje i wsparcie potrzebne
do rozwijania trwatych firm.

Relations

Jesli szukasz partnera do wspbttworzenia programoéw wspierajgcych
przedsiebiorczos¢ lub chcesz wigczy¢ sie w rozwdj ekosystemu,
zapraszamy do wspbtpracy.

OLGA MUCHA JUSTYNA MARTECKA DARIA OLIVER MURPHY

Senior Project Project and TUROWSKA-MAKOS Ekspert

Manager Administration ds. finansowania
Specialist Project Manager

Youth Business Poland dziata pod nadzorem
Rady Fundacji — zespotu doSwiadczonych
lideréw z biznesu, finanséw i relacji publicznych.

Cztonkowie Rady wnoszq wiedze strategiczng,
dostep do sieci kontaktéw oraz kompetencje
w zarzgdzaniu, inwestycjach, PR i coachingu,
dzieki czemu Fundacja realizuje swojg misje
AGATA NARAMSKA DOMINIKA BOROWSKA na najwyzszym poziomie i buduje trwate
Project Manager Marketing Intern partnerstwa w polskim Srodowisku rozwoju
innowaciji.

@ RAPORT ROCZNY 2025 JiLYouth Business Poland BUDUJEMY POLSKE PRZEDSIEBIORCZA




DOLACZ
DO EKOSYSTEMU

Wspotpracujemy z instytucjami publicznymi oraz firmami, ktére chcqg wzmacniaé
przedsigbiorczos€ i rozwijaé innowacje w swoich regionach oraz organizacjach.

Dziatamy kompleksowo — od opracowania koncepciji programu, przez
operacyjne wdrozenie, az po ewaluacje i raportowanie efektéw. tgczymy
elastyczno$¢ dziatania z odpowiedzialnosciq instytucjonalng oraz wieloletnim
doswiadczeniem w pracy migedzysektorowe;.

DLA INSTYTUCJI PUBLICZNYCH

Projektujemy i realizujemy kompleksowe programy rozwoju przedsigbiorczosci oraz innowacji —
od inicjatyw dla mtodych osbb i rozwijania pomystow biznesowych, po programy inkubacyjne,
akceleracyjne oraz hackathony i wsparcie dla rozwijajgcych sie startupdw. W ramach naszych
programow prowadzimy uczestnikdw przez caty proces: od walidacji pomystu i budowy modelu
biznesowego, przez rozwdj produktu i pozyskanie pierwszych klientdéw, az po przygotowanie do
skalowania i pozyskania finansowania.

Odpowiadamy za caty proces — od diagnozy potrzeb i koncepcji, przez rekrutacje i wdrozenie,
po ewaluacje efektdw. Tworzymy rozwigzania zgodne z politykami publicznymi, integrujemy
interesariuszy ekosystemu i dostarczamy mierzalne rezultaty spoteczne oraz gospodarcze.

DLA PARTNEROW BIZNESOWYCH

Tworzymy i realizujemy programy wspotpracy firm ze startupami, wspierajqce cele strategiczne
organizaciji — od innowacji i transformacji technologicznej po rozwdj nowych produktéw i modeli
biznesowych. Prowadzimy caty proces: od identyfikacji wyzwah biznesowych, przez scouting

i selekcje startupdw, az po pilotaze i testy rynkowe (PoC) oraz wdrozenia. W ramach programéw
tgczymy firmy z wyselekcjonowanymi projektami oraz ekspertami, wspierajgc rozwoj rozwiqzan
odpowiadajgcych na realne potrzeby biznesowe.

Realizujemy réwniez warsztaty bizhesowe oraz programy rozwoju innowacyjnosci i inicjatywy
intrapreneurship, wspierajgc zespoty wewnetrzne w tworzeniu i wdrazaniu nowoczesnych
rozwiqzan. Wspieramy zaangazowanie firm w rozwdj przedsiebiorczo§ci spotecznej, startupéw
impactowych oraz wsparcie mtodych ludzi, tgczgc dziatania z obszaru CSR z budowaniem innowaciji

i dtugofalowej wartosci brandingu. Nasze programy wzmacniajq realizacje misji firmy oraz jej
dziatania w obszarze employer brandingu.

@ RAPORT ROCZNY 2025

DLA STARTUPOW
| PRZEDSIEBIORCOW

Udziat w naszych programach
zapewnia kompleksowe
wsparcie na kazdym etapie
rozwoju — od walidacji
pomystu po prezentacije
przed inwestorami.

W jednym systemie oferujemy
indywidualny mentoring,
warsztaty branzowe, dostep
do sieci kontaktéw

oraz Sciezki finansowania.

Nasze podejscie opieramy
na realiach rynkowych:
nowym projektom
pomagamy przetrwac

i zbudowac trwate
fundamenty, a podmiotom
juz dziatajgcym dostarczamy
narzedzia niezbedne

do skutecznego skalowania
operacyjnego.

PRECYZYJNIE
DOPASOWUJEMY
NARZEDZIA DO ETAPU
ROZWOJU: UCZESTNICY
NASZYCH PROGRAMOW
SKUTECZNIE ZWIEKSZYLI
SWOJE PRZYCHODY

| SKALE DZIALANIA.

TAK W PRAKTYCE
WYGLADA NASZA
METODOLOGIA
WSPARCIA DLA NOWYCH
BIZNESOW.

J

POROZMAWIAJMY O WSPOtPRACY
biuro@ybp.org.pl

Zapraszamy do wspobttworzenia inicjatyw, ktére zamieniajq
potencjat innowacyjny w mierzalny kapitat gospodarczy i
spotfeczny. Razem projektujemy rozwiqzania, ktére realnie
ksztattujg polski ekosystem przedsigbiorczosci.

ybp.org.pl
DOtACZ DO SIECI EKSPERTOW | PARTNEROW

® @youth-business-poland

OBSERWUJ NASZE INICJATYWY

@youthbusinesspoland

BADZ NA BIEZACO Z WYDARZENIAMI | NOWYMI
PROGRAMAMI

G @youth-business-poland

ZOBACZ WEBINARY, SZKOLENIA | WYPOWIEDZI
UCZESTNIKOW

° @youth-business-poland




YOUTH BUSINESS POLAND
Fundacja Inkubator Technologiczny

KONTAKT

biuro@ybp.org.pl
+48 531 987 711

ADRES

Ul. Targowa 56
03-733 Warszawa

ybp.org.pl

Youth Business




